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薬剤師奨学金制度指定薬局紹介 

令和 5年 11月 作成  

指 定

薬局 

名 称 国立佐賀病院前 春風薬局 

 

所 在 地 
佐賀市日の出 1-21-1 

H P http://harukazeyakkyoku.co.jp 

奨 学

金 に

関 す

る 連

絡先 

担 当 者 名 片山 幸樹 

電 話 0952（36）5454 

ＦＡＸ 0952（36）5455 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ kokuritsumaeten@harukazeyakkyoku.co.jp 

薬局の理念・方針 企業理念：地域社会、医療社会との調和と貢献 

指定薬局の概要 

営業時間、勤務職員数（職種別内訳）等 

1）8：30～18：00（月～金） 

2）8：30～13：00（土） 

休憩 60分      現在）薬剤師 4人 事務 3.5人 

指定薬局の在宅訪

問等、地域医療へ

の貢献 

・地域ケア会議への参加。 

・在宅訪問（居宅療養）の実施：個人宅、老人ホームを中心に幅広く行っています。 

・学校薬剤師活動：3 名の学校薬剤師在籍。一人 1 校を担当。 

・薬物乱用防止キャンペーン参加。 

指定薬局の紹介  

(外観写真、薬局薬

剤師からのメッセ

ージ等） 

 医薬連携、在宅業務、地域貢献等々多様性が求められているこの業界の中で、春

風薬局の 職員は、「自分たちの仕事は自分たちで造り、自分たちで守っていく」

という精神で、仕事に取り組んでいます。 

「時代の流れに就いていく」をモットーに職員全員でアンテナを張り、情報を集

めること でいち早く新しい可能性に取り組むことが出来る体制を整えていま

す。ここで「就」の字を 使っているのは、これまでの調剤業務だけにとらわれず、

「どんどん新しい業務にチャレンジして いこう！」という決意の表しです。 

薬学生へのＰＲ 

これからの薬剤師には専門性も必要となります。地域の医療社会で役に立つため

には、医療の質を高めることが何より大切です。春風薬局では、集合研修や自己

研修など、生涯学習や新薬に関する知識までさまざまな 研修を受けることが出

来る制度を整え、薬剤師のキャリア形成をしっかりバックアップ致します。それ

ぞれのフィールドで活躍し、そこで得た経験をフィードバックする。お互いが支

え合い高め合える環境です。 

※ 県薬のホームページに掲載を  ○・同意します  ・同意しません 


